Ihr Impuls zum Erfolg!

Fuhrungs—-Elite
Academy

Elite Trainings-Programm
fur nachhaltige Menschen- u. Unternehmensfihrung
Teil 1

Grundlagen-Kompakt-Lehrgang
Vom Mitarbeiter zur Fuhrungskraft

Wenn Sie:

o lhre Fuhrungspersonlichkeit entfalten mochten

0 Ganzheitlich fihren lernen wollen

o lhre Ex-Kolleginnen von Ihrer Fihrungsverantwortung
Uberzeugen mdchten

o Sich die Fihrungsarbeit erleichtern wollen

v’ Dann ist das Ihr erster Schritt

CiT-Management-Individual-Training GesmbH
Ihr Impuls zum Erfolg!



Professionelle, ganzheitliche Menschenfliihrung in bewegten Zeiten

Von diesem Ausbildungsprogramm sind alle Fuhrungskréfte begeistert. In immer kurzlebigeren und
krisengeschiittelten Zeiten wird kompetente Fuhrungsarbeit immer wichtiger. Doch selten wird
jemand als Fuhrungskraft geboren. Es ist auf diesem Gebiet kaum ein Meister vom Himmel
gefallen. Aus dieser Situation ergibt sich eine groBe Chance: namlich vom Start weg
Nachwuchsfiihrungskrafte mit den richtigen personlichen-, sozialen, methodischen und

ganzheitlichen Kompetenzen auszustatten. Holen Sie sich jetzt das passende Werkzeug fur

nachhaltig erfolgreiche Fuhrungsarbeit.

Das lernen Sie in diesem
Lehrgang:

M Die professionelle Gestal-
tung des anspruchsvollen
Weges, vom Kollegen zur
Fahrungskraft.

M Menschen kompetent zu
leiten.

M Die besten Chancen aus
Konfliktsituationen heraus-
zuholen.

M Teams zu motivieren, auch
hochgesteckte Unterneh-
mensziele zu erreichen.

M Viel Fihrungspraxis und
wenig Theorie.

M  Vor- und Nachteile zeit-
gemaRer Fuhrungsarbeit.

M Sich selbst und andere
besser verstehen.

M Dass die Fihrungsarbeit
wirklich Ihre Profession ist.

Vom Fihrungsprofi
fur Fihrungsprofis

Mag. Karin Koller schopft ihre
Fuhrungskraft aus mehr als 20
Jahren erfolgreicher Fihrungs-
arbeit in unterschiedlichen
Branchen. Sie qilt als konsequente
Praktikerin und verzichtet bewusst
darauf, ihre Teilnehmerinnen mit
praxisferner Fihrungstheorie
vollzustopfen.

In unterhaltsamer und lebendiger
Weise macht sie ihren Teilneh-
merlnnen klar, dass Fuhrungs-
arbeit auch Selbstverantwortung
und Personlichkeitsentwicklung
zugleich ist.

Zahlreiche erfolgreiche
FUhrungskréfte in Wirtschaft und
Verwaltung schwéren auf ihre
kompetenten und wirkungsvollen
Tipps. Karin Koller ist
Geschaftsstellenleiterin der CiT-
Management-Individual-Training
GesmbH.

Kompakt-Lehrgang fur
Menschen, die in kurzer
Zeit viel lernen wollen

Kleine Teilnehmeranzahl -
GroRer Umsetzungserfolg

Die Ausbildung gliedert sich in
3 Module zu je 2 Tagen. Jedes
Modul behandelt
Schwerpunktthemen
professioneller Fihrungsarbeit.
Die Module und Themen sind:

1. Heute Mitarbeiter -
Morgen Fuhrungskraft

* Fldhrungskompetenzanalyse

» Personlichkeits-, soziale und
methodische Kompetenzen

+ Sich selbst und andere flihren

* Madglichkeiten und Grenzen der
Motivation

2. Der dynamische
Fuhrungsprozess

+ Die Aufgaben einer Fuhrungskraft
+ Konfliktmanagement

3. Team- und Menschenfiihrung

+  Teamflhrung
+ Das Mitarbeitergesprach
* Flhrungsstile und Instrumente
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Stufen des Erfolgs
_ _ _ _ _ Ausbildung zur
Was Sie heute in sich investieren, Spitzenfiihrungskraft

davon werden Sie morgen profitieren

7 gute Grunde sich gleichanzumelden

Sie lernen, wie Sie als Fuhrungskraft mit Ex-Kollegen richtig umgehen.

Sie erfahren wie man den sozialen Druck seitens der Ex-Kollegen entschérft.
Sie bereiten sich hier auf lhre Fllhrungsaufgabe solide und bestens vor.

Sie erhalten schnelle Anerkennung und Respekt, weil Sie situativ fiihren kénnen.
Sie wachsen schnell in Ihre neue Aufgabe hinein.

Ihre Mitarbeiter werden lhnen mit Begeisterung folgen.

Sie wissen, wie man Wertschatzung und Wertschépfung unter einen Hut bringt.

Wen Sie hier treffen?

Nachwuchsfihrungskréfte, Fihrungskréfte, die seit kurzer Zeit diese
Aufgabe wahrnehmen und Personen, die herausfinden wollen, ob
Fuhrungsarbeit ihre Profession ist, sind von diesem Kompakt-Lehrgang
begeistert. Achtung: max. 8 Teilnehmer

Alles Wichtige im Uberblick

Lehrgang: Vom Mitarbeiter zur Fuhrungskraft

Top-Trainer:
Mag. Karin Koller und DI Norbert Freund

Veranstaltungsort:

CiT-Erfahrungstrainings-Methode

Termine: Mit Training und Coaching im Doppelpack
Modul 1 26. —27.02.2016

Modul 2 18.-19.03.2016 e Zahlreiche aussagekréftige Selbstanalysen
Modul 3 08.-09.04.2016 fuhren zu beeindruckender Selbsterkenntnis

® Fallbeispiele und kleine Fallstudien starken
die Anwendung des Gelernten in die
Fihrungspraxis

Teamarbeiten mit Erfahrungsaustausch
Prasentationen und Diskussionen
Kreativitatstechniken im Lernprozess
Rollenspiele und kompetente Feedbacks

Die wichtigsten Inhalte im Uberblick

v So bereiten Sie sich auf lhre Fihrungsaufgabe vor v Selbstanalyse |hrer personliche-,
soziale- und methodischen Kompetenzen v Optimierung der Fuhrungskompetenzen
v Kernaufgaben einer Fuhrungskraft v Vom richtigen Delegieren v Fihrungsstile und
Fuhrungsstilanalysen v Das Mitarbeitergesprach v Mdglichkeiten und Grenzen der
Mitarbeitermotivation v Kompetenter Umgang mit Ex-Kolleginnen v Die geschickte
Teamfuhrung v Gekonntes Konfliktmanagement v Ziele professionell setzen v So Ubertragt
man motivierend Ziele auf die Mitarbeiterinnen v Die faire Kontrolle v Lob und Kritik richtig
anwenden v Qualifizierte Entscheidungen vorbereiten und treffen v Die
Charaktereigenschaften und Haltung einer modernen Fuhrungskraft v Von der Wichtigkeit
des Planungsprozesses in der Fuhrung v Die Selbstorganisation und Selbstverantwortung
einer Fuhrungskraft v Wie Sie sich kompetent fur die Wertschopfung lhres Unternehmens
einsetzen.




Melden Sie sich jetzt an!

icht jetzt, wann dann? Sie werden begeiste

Das bekommen Sie zuséatzlich: First come - First serve
Lehrgangstermine und Zeiten:

> Pro Modul und Themenschwerpunkt eine
exklusive Arbeits- und Lernmappe

> Pro Modu| ein Fotoprotokou Modul 1 26. Feb 2016 10:00 — 19:00 Uhr

27. Feb. 2016 9:00 — 17:00 Uhr

> Pro Modul eine ausfiihrliche Modul 2 18. Mrz. 2016 10:00 — 19:00 Uhr

Teilnahmebestatigung 19. Mrz. 2016 9:00 — 17:00 Uhr

Modul 3 08. Apr. 2016 10:00 — 19:00 Uhr

> Fir einzelne Themenschwerpunkte 09. Apr. 2016 9:00 - 17:00 Uhr
zusatzliche Ratgeber

> Ein Fuhrungsprojekt, das Sie wahrend des Die Teilnahmegebihr fir den 6-tdgigen Kompakt-

Lehrganges planen und in Gang setzen Lehrgang betragt EUR 2.190,- (ab dem 2. Teilnehmer

der gleichen Firma EUR 2.090,-) zzgl. 20% MwsSt.

inkl. ausfuhrliche Unterlagen, Fotoprotokolle und Teil-

> Eine Bestangung fur thre Ausbildungsstufe nahme-Zertifikat. Die HOtelanSChale von EUR 44,'

pro Tag - sowie Néachtigungs- und Fahrtkosten tragen

zur Spitzenfuhrungskraft

die Teilnehmerlnnen selbst.

Bei Interesse informieren wir Sie gerne uber
offentliche  Forderungsmoglichkeiten. Es gelten
unsere AGB (www.cit.at).

Ihre Top-Trainerin: Mag. Karin Koller

Frau Mag. Karin Koller ist Business-Trainerin, Projekt- und Geschéftsbereichsleiterin der
CiT-Management-Individual-Training GesmbH.

Sie hat nach lhrem Studium der Betriebswirtschaft eine intensive Berufspraxis absolviert
und einschlagige Erfahrungen in Menschen- und Unternehmensfiihrung gesammelt.

Als Wirtschaftstrainerin reicht ihr Themenrepertoire von strategischer Kommunikation tber
Motivation bis hin zu Rhetorik und Zeitmanagement. Darliber hinaus wird ihr kompetentes
Engagement fur fihrungsspezifische Mitarbeiterentwicklung besonders geschétzt.

Als systemische Karriereberaterin hat Karin Koller viele Jahre wertvolle Erfahrungen in
Training, Coaching, Verkauf und Mitarbeiteraufbau gesammelt.

lhre praxiserprobten Erfolgstipps und Tricks gibt sie motiviert und lebendig in ihren
Seminaren an die Teilnehmerlnnen weiter
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http://www.cit.at/gesbed.htm
http://www.cit.at/

Faxen Sie einfach untenstehende Fax-Antwort oder
senden Sie diese Reservierung per Post oder per E-Mail an: info@cit.at

Platz-Reservierung fur

Vom Mitarbeiter zur Fuhrungskraft
Per FAX an: 022 63 /51 12-33

x| JA

Wir melden zum 6-tagigen Kompakt-Lehrgang folgende Personen an und erwarten die Bestéatigung.
Die Teilnahmegebthr von EUR 2.190,- (ab 2. Teilnehmer der gleichen Firma nur EUR 2.090,-), zzgl.
20 % MwsSt., inklusive ausfihrlicher Unterlagen, Fotoprotokolle, Teilnahme-Zertifikat zahlen wir sofort
nach Erhalt der Rechnung, noch vor dem Lehrgangsbeginn. Die Hotelpauschale von EUR 44,-/Tag
sowie Nachtigungs- und Fahrtkosten tragen die Teilnehmerlinnen selbst bzw. sind mit dem Hotel direkt
zu verrechnen. CiT reserviert fir Sie bei Bedarf ein Einzelzimmer mit Frihstick. Rucktritt bis 21 Tage
vor dem Termin mdglich, danach bitte Ersatz-Teilnehmer melden oder die gesamte Gebuhr wird
verrechnet.

3 Module a 2 Tage, Lehrgangsbeginn: Hotelreservierung erwiinscht 0 ja O nein
26. Feb. 2016 in Rabenstein/NO wenn ja, Anreise am Vortag O ja O nein

Teilnehmerin:

Name Vorname Titel Funktion

Anschrift:

Firma:

Stralle:

PLZ/Ort:

Tel. + Fax des Unterzeichnenden:

E-Mail + Name des Unterzeichnenden:

Datum: Unterschrift:

Bitte ausfillen und maoglichst bald zuriicksenden an:

gement-Individual-Training GesmbH [ 2114 GroRruRbach, Wei

02263/5112-0, Fax: 02263/5112-33, E-Mail: info@cit.at, www.Cit.



http://www.cit.at/

